WOJT GMINY
LUTOMIERSK

ZARZADZENIE NR 39/W/2014
WOJTA GMINY LUTOMIERSK

z dnia 1 lipca 2014 r.
w sprawie podzialu referatéw na stanowiska pracy

Dzialajac na podstawie ar. 33 ust. | ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzadzie gminnym (
Dz. U. 22013 r. poz. 594 ze zm. , w zwiazku z § 7 ust. 2 Regulaminu Organizacyjnego Urzgdu Gminy
Lutomiersk stanowiacego zalacznik do Zarzadzenia Nr 33/W/2014 Wéjta Gminy Lutomiersk z dnia
10 lutego 2014 r., Wéjt Gminy Lutomiersk zarzadza co nastgpuje:

§ 1. Dokonuje nastepujacego podziatu referatow na stanowiska pracy:

1) w Referacie Organizacyjno-Samorzgdowym:
a) kierownik referatu — sekretarz Gminy,
b) stanowisko d/s dowodow osobistych - jednoosobowe,
~ c) stanowisko ds. dzialalnosci gospodarczej i ewidencji ludnosci-
jednoosobowe,
d) stanowisko ds. kadrowych i p. poz. - dwuosobowe,
e) stanowisko ds. obstugi organéw gminy - jednoosobowe,
f) stanowisko ds. obstugi kancelaryjno - technicznej — jednoosobowe,
g) stanowisko ds. administracyjno-gospodarczych, promocji gminy,
profilaktyki uzaleznien, archiwum — dwuosobowe,
h) pracownik obstugi — sprzataczka - dwuosobowe,
i) pracownik obsfugi - konserwator kierowca - 9 0sob;
2) w Referacie Budzetu i Finansow:
a) kierownik referatu — skarbnik Gminy,
b) gtowny ksiggowy urzedu gminy — stanowisko jednoosobowe
c) stanowisko ds. rachuby ptac - jednoosobowe,
d) stanowisko ds. ksiegowosci majatku rzeczowego i finansowego -
jednoosobowe,
e) stanowisko ds. ksiegowosci budzetowej wydatkow — jednoosobowe,
f) stanowisko ds. ksiegowosci budzetowej dochodow — jednoosobowe,

g) stanowisko ds. ksiegowosci podatkowej, podatku VAT , ds. egzekucji
podatkow - dwuosobowe,

h) stanowisko ds. wymiaru podatkow - dwuosobowe

i) stanowisko ds. podatku od $rodkow transportowych i obstugi kasowe;j-
jednoosobowe

4) w Referacie Rozwoju Gospodarczego i Zamowien Publicznych:

a) kierownik referatu - stanowisko ds. inwestycji i zaméwien publicznych
- jednoosobowe,

b) stanowisko ds. gospodarki drogowej - jednoosobowe,

c) stanowisko ds. realizacji programéw inwestycyjnych z udziatem dotacji
unijnych i innych srodkéw zewnetrznych i ds. ochrony Srodowiska —
jednoosobowe;

5) w Referacie Rolnictwa i Gospodarki Ziemia:

a) kierownik referatu — stanowisko ds. rolnictwa,

b) stanowisko ds. planowania przestrzennego — jednoosobowe,

c) stanowisko ds. gospodarki ziemig i mienia komunalnego —

trzyosobowe;



6) w Referacie Gospodarki Komunalnej i Lokalowej:

a) kierownik referatu — stanowisko ds. administrowania gminng siecig
wodociagowa oraz nadzoru nad gospodarka komunalna i lokalowa,

b) stanowisko ds. obronnosci, spotek wodnych — jednoosobowe,

c) stanowisko ds. ksiggowosci optat za pobor wody — jednoosobowe,

d) stanowisko ds. gospodarki komunalnej i lokalowej — jednoosobowe,

e) stanowisko d.s. gospodarki odpadami komunalnymi — jednoosobowe,

f) pracownik obstugi — konserwator — 3 osoby.

2) pracownik obstugi — robotnik gospodarczy — 6 osoby.

h) rzemies$lnik - specjalista — 1 osoba.

§ 2. Z dniem wejscia w zycie niniejszego zarzadzenia traci moc Zarzadzenie NR 33/W/2014
Wojta Gminy Lutomiersk z dnia 12 czerwca 2014 r. w sprawie podzialu referatow na
stanowiska pracy.

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 1 lipca 2014 r.




